Santiago de Querétaro, Qro., a ___ de ______ de ____.

DR. FRANCISCO DE JESÚS ÁNGELES CERÓN

SECRETARIO DE ASUNTOS LABORALES Y/O CONFLICTOS

S.U.P.A.U.A.Q.

P R E S E N T E

Me dirijo a usted, de la manera más atenta, para solicitar se gestionen los trámites correspondientes para la gratificación por Maternidad, conforme a la cláusula 45 del Contrato Colectivo de Trabajo del SUPAUAQ.
Anexo copia del acta de nacimiento de mi hijo (a).

Agradeciendo su atención, quedo de usted, en espera de una respuesta favorable.

ATENTAMENTE

NOMBRE:
CLAVE:
ADSC:
TELS:
C.C.P.
Interesada

Notas:
· En caso de parto, gozará de 92 días naturales de descanso, a elección de la trabajadora, presentando sus correspondientes incapacidades del IMSS, retribuyéndosele el 100% de su salario, y una gratificación.
· Es indispensable presentar el acta de nacimiento.
