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Presentación

Con el transcurso de la primavera y el 
descanso merecido de la comunidad 
académica, concluye el mes de abril 
dejándonos la oportunidad de reflexión 
alrededor de temas importantes como 
la lucha de los trabajadores académicos 
en México, Canadá y Estados Unidos; 
en tanto, la comunidad sindicalizada del 
SUPAUAQ hoy prepara la legitimación 
de su Contrato Colectivo de Trabajo, 
documento esencial para la defensa 
de nuestros derechos laborales.

El origen de este importante documento 
se remonta a 1975, fue producto 
de los esfuerzos de los docentes 

universitarios que, tras una larga 
huelga, consiguieron la firma del primer 
Contrato Colectivo del SUPAUAQ. 

Continúa la contienda, sin bajar la guardia 
y con firmeza proclamamos justicia 
y solidaridad para cada trabajador.

Abril se va y da paso al recordatorio de 
esta incansable lucha para mantener la 
exigencia de mejores condiciones laborales 
por una auténtica comunidad universitaria.

¡El SUPAUAQ sigue trabajando!

“Por una auténtica comunidad 
universitaria”
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Los doctores Teresa Lechuga Trejo y 
Arturo Pérez Ramos, miembros del 
Comité Internacional de la Coalición de 
Trabajadores Académicos Precarios o 
COCAL, presentaron el libro “Resistencia 
y Perspectivas de Solidaridad y Equidad 
Laboral en la Academia del Siglo XXI” 
en las instalaciones del SUPAUAQ, este 
evento es un preámbulo para el próximo 
congreso de la COCAL, a celebrarse en la 
Universidad Autónoma de Querétaro en 
agosto de 2022.

A la presentación acudió la Dra. Teresa 
García Gasca, rectora de la UAQ, y el Dr. 
Ricardo Chaparro Sánchez, secretario 

Presentan el libro 
“Resistencia y Perspectivas de Solidaridad 

y Equidad Laboral en la Academia del Siglo XXI”, 
coordinado por la Dra. Teresa Lechuga Trejo 

y el Dr. Arturo Ramos Pérez

general del SUPAUAQ, quien además 
colabora en el libro con el texto “El salario 
docente en la UAQ 2015-2021”, junto al 
Mtro. Fernando Guzmán Medina y el Dr. 
José Alberto Rodríguez Morales. También 
estuvo presente el abogado general de la 
UAQ el Dr. Gonzalo Martínez García y el 
director de Recursos Humanos, el Mtro. 
Artemio Sotomayor Olmedo.

El Dr. Chaparro Sánchez agradeció la 
presencia de los coordinadores del libro 
y de la rectora de la UAQ, anunció el 
congreso que se celebrará en el mes de 
agosto con el SUPAUAQ como organizador. 
Por su parte, la Dra. García Gasca dio las 
gracias por la invitación y el espacio para 
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que exista la discusión y el diálogo de la 
comunidad universitaria.

Por su parte, los coordinadores del libro 
Teresa Lechuga y Arturo Pérez hicieron 
una breve semblanza alrededor del 
texto, a la vez que reflexionaron sobre 
el sindicalismo en la República Mexicana, 

Estados Unidos y Canadá. Extendieron 
sus agradecimientos al SUPAUAQ y al 
Comité Ejecutivo 2020-2023 por todo el 
trabajo realizado para hacer posible la 
publicación. El evento concluyó con una 
interpretación artística por parte del Mtro. 
José Luis Álvarez Hidalgo.

El libro se encuentra a la venta en las 
instalaciones del Sindicato Único del 
Personal Académico de la UAQ.
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Desde sus inicios, el Sindicato Único del 
Personal Académico de la UAQ luchó 
por contar con un Contrato Colectivo de 
Trabajo (CCT) que ofreciera protección 
y dignificación a la labor académica del 
personal docente universitario.
Aprobado por primera vez en 1975, 
después de una ardua lucha sindical 
culminada en una aprobación democrática, 
nuestro CCT UAQ-SUPAUAQ se ha 
sometido, bianualmente, a revisión para 
continuar protegiendo a sus agremiados, 
actualizando y mejorando las condiciones 
laborales.
Es a partir del año 2019, de acuerdo con 
el nuevo modelo laboral y la entrada 
en vigor de la Ley Federal del Trabajo, 
que se exigió a los sindicatos de todo 
el país llevar a cabo un proceso para la 
legitimación del CCT. Este trámite es 
indispensable para mantener la vigencia 
de los contratos colectivos y, para su 
cumplimiento, se deberá consultar a la 
comunidad académica universitaria: el 
voto personal, libre, directo y secreto será 
necesario para la aprobación del mismo y 
de su contenido. La legitimación acredita 
que las y los integrantes del sindicato 
tienen conocimiento de su CCT.
El sindicato debe organizar la consulta 
invitando a sus integrantes a involucrarse 
y mantenerse informados respecto a la 

La reforma laboral exige a los sindicatos 
de todo el país la legitimación 

del Contrato Colectivo del Trabajo

importancia del contrato colectivo y su 
factor de mediación en las relaciones 
laborales.
Es sustancial destacar que es un 
procedimiento especial previsto en la ley 
e independiente de la revisión salarial o 
contractual que realice cada sindicato 
conforme a sus estatutos.
Desde que se expidió la LFT, la legitimación 
debe llevarse a cabo en un período menor 
a cuatro años, de ahí la importancia de 
asumirla como una prioridad en el trabajo 
sindical y en la participación del gremio. 
El resultado de la consulta será registrado 
y protocolizado por el Centro Federal de 
Conciliación y Registro Laboral.
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El evento, celebrado en la Antigua Sede 
del Senado de la República en la Ciudad 
de México, contó con la presencia del 
autor del libro, así como del senador 
Dr. Gilberto Herrera Ruiz; Guillerno 
Pereira, investigador de la CNDH, en 
representación del secretario ejecutivo de 
la CNDH Lic. Francisco Estrada Correa; y 
la autora del cortometraje “Vacíos” Lluvia 
Anais Sánchez González, mismo que está 
inspirado en la obra.

El SUPAUAQ, representado por la Mtra. Ruth Soto 
Fuentes, secretaria de Prensa y Propaganda del sindicato, 

acudió el día 28 de abril a la presentación del libro 
“¿Dónde están? Migrantes queretanos desaparecidos” 

de Agustín Escobar Ledesma
Agradecemos la invitación a este importante 
acontecimiento, ¡enhorabuena!
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Próximas actividades
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Atentas invitación
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Atenta invitación
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Sindicato Único del Personal
Académico de la Universidad

Autónoma de Querétaro

Dr. Ricardo Chaparro Sánchez
SECRETARIO GENERAL

Mtra. Ruth Aurelia Soto Fuentes
SECRETARIA DE PRENSA Y PROPAGANDA

Dr. Francisco de Jesús Ángeles Cerón
SECRETARIO DE ASUNTOS LABORALES

Y/O CONFLICTOS

Mtra. Beatriz Liliana Álvarez Mayorga
SECRETARIA DE ASUNTOS ACADÉMICOS

Mtro. Fernando Guzmán Medina
SECRETARIO DE ACTAS, ARCHIVO Y ESTADÍSTICA

Dra. María del Carmen Mejía Vázquez
SECRETARIA DE RELACIONES

Y EDUCACIÓN SINDICAL

Dr. José Alberto Rodríguez Morales
SECRETARIO DE FINANZAS

Dra. María Antonieta Mendoza Ayala
SECRETARIA DE PREVISIÓN SOCIAL

Dr. Luis Osvaldo Gutiérrez Aceves
SECRETARIO DE CULTURA, CULTURA FÍSICA,

DEPORTE Y ESPARCIMIENTO

Mtra. Rosa María Barajas Villa
SECRETARIA DE JUBILADOS Y PENSIONADOS

Comité Ejecutivo
2020-2023

Directorio
Directora
Mtra. Ruth Aurelia Soto Fuentes
Corrección de estilo
Lic. Lourdes V. Rodríguez Mandujano
Diseño Editorial
Lic. Erika Gómez Tamayo
Redacción y fotografía
Lic. Diana Elisa Palacios Salazar

Supauaq Uaq Qro

www.supauaq.org

@supa_uaq_mx

supa.uaq.mx

SUPAUAQ UAQQRO

Síguenos:

COMITÉ EJECUTIVO
2020-2023
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